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1. Цели и задачи дисциплины 
 

Цели дисциплины: формирование у студентов компетенций, обеспечивающих го-

товность студентов к решению профессиональных задач педагогического содержания, фор-

мирование у студентов представления об общественных организациях в сфере спорта: о 

законодательстве, регулирующим деятельность физкультурно-спортивных организаций, о 

видах коммерческих и некоммерческих общественных организаций и о процедурах их ре-

гистрации и ликвидации. 
 

Задачи:  
- осуществлять обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики препода-

ваемого предмета;  
- способствовать социализации, формированию общей культуры личности, осознан-

ному выбору и последующему освоению профессиональных образовательных программ;  
- использовать разнообразные приемы, методы и средства обучения; обеспечивать 

уровень подготовки обучающихся, соответствующий требованиям Федерального государ-

ственного образовательного стандарта;  
- осознавать необходимость соблюдения прав и свобод учащихся, предусмотренных 

Законом Российской Федерации "Об образовании", Конвенцией о правах ребенка;  
- систематически повышать свою профессиональную квалификацию, участвовать в 

деятельности методических объединений и в других формах методической работы;  
- осуществлять связь с родителями (лицами, их заменяющими);  
- выполнять правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожар-

ной защиты, обеспечивать охрану жизни и здоровья учащихся в образовательном процессе. 
 

2. Формируемые компетенции 
 

Коды  
компетенции 

Содержание компетенций Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять крити-

ческий анализ проблемных си-

туаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

УК-1.1 Знать:  
- методику оценки проблемных ситуаций в 

образовательном процессе по физической 

культуре; 
- содержание образовательных программ по 

физической культуре; 
- компоненты системного подхода к анализ 

проблемных ситуаций в образовании по фи-

зической культуре.    
УК-1.2 Уметь:  
-выявлять проблемные ситуации на основе 

системного подхода к образовательному про-

цессу по физической культуре; 
- вырабатывать стратегию действий при ре-

шении проблемных ситуаций в образователь-

ном процессе по физической культуре. 
УК-1.3 Владеть:  
- технологиями   осуществления критиче-

ского анализа проблемных ситуаций в обра-

зовательном процессе по физической куль-

туре; 
- способами выработки стратегии действий 

при анализе и решении проблемных ситуаций 

в образовательном процессе по физической 

культуре. 



УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

Знает нормативно -правовое ресурсы обеспе-

чение проектной деятельности. Умеет про-

гнозировать ожидаемые результаты решения 

поставленных задач. Владеет моделирования 

алгоритма реализации проекта.  
 

ПКС-5 

Готовностью организовывать и 

оценивать управленческий 

процесс с использованием ин-

новационных технологий ме-

неджмента, соответствующих 

общим и специфическим зако-

номерностям развития управ-

ляемой системы 
 

ПКС-5.1 Знать:  
- нормативные правовые акты, методические 

материалы по вопросам организации управле-

ния производством, производственного пла-

нирования и управления производством, учета 

и анализа инновационных технологий ме-

неджмента, соответствующих общим и специ-

фическим закономерностям развития управля-

емой системы результатов производственно- 

хозяйственной деятельности 
- стандарты унифицированной системы орга-

низационно- распорядительной документа-

ции, единая система технологической доку-

ментации  
ПКС-5.2 Уметь:  
- формировать базу данных и разрабатывать 

организационно управленческую документа-

цию с использованием современных техноло-

гий электронного документооборота разраба-

тывать организационную документацию (гра-

фики работ, инструкции, планы, сметы) и 
составлять управленческую отчетность по 

утвержденным формам  
ПКС – 5.3 Владеть:  
- навыками обеспечения, создания качествен-

ной нормативно- методической базы плани-

рования и проведения комплексного анализа 

деятельности 
 
3. Содержание дисциплины 

РАЗДЕЛ I. 
Нормативно-правовые основы развития физической культуры и спорта в  

Российской федерации 
Тема 1. Нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность общественных 

спортивных организаций. 
Тема 2. Закон о физической культуре как основной нормативно–правовой документ, 

регулирующий деятельность общественных спортивных организаций. 
Тема 3. Нормативно-правовые акты субъектов Российской Федерации и местного 

самоуправления (на примере Сахалинской области). 
Тема 4. Проблемы правового статуса спортивных федераций в Российской Федера-

ции. 
РАЗДЕЛ II. 

Виды и характеристика коммерческих и некоммерческих спортивных организаций 

Добавлено примечание ([КОР1]):  



Тема 5. Виды и типы общественных спортивных организаций. Коммерческие и не-

коммерческие организации как целевой вектор деятельности физкультурно-спортивных 

предприятий. 
Тема 6. Разнообразие видов общественных спортивных организаций, как определя-

ющий фактор в развитии физической культуры и спорта в Российской федерации.  
РАЗДЕЛ III. 

Порядок создания и ликвидации некоммерческой спортивной организации 
Тема 7. Процедура регистрации некоммерческой спортивной организации. 
Тема 8. Ликвидация физкультурно-спортивной некоммерческой организации. 


